ESTATUTO
IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MISSAO GRANDE BH

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°. A Igreja Assembléia de Deus Missdo Grande BH, fundada em 16 de Marc¢o
de 2014, doravante, neste estatuto, designada Igreja, € uma organizacao civil, de
natureza religiosa, instituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, com sede
na Rua das Petlnias, n° 362, Bairro Lindéia, Cep: 30.690-020, cidade de Belo
Horizonte, estado de Minas Gerais e foro na cidade de Belo Horizonte, estado de
Minas Gerais, podendo manter filiais, congregacdes, pontos de pregacao ou missdes
em qualquer parte do territorio nacional e exterior, que reger-se-ao por este Estatuto.

Art. 2°. A Igreja reconhece e proclama Jesus Cristo como Unico Salvador e Senhor,
aceita a Biblia Sagrada com unica regra de fé e pratica, e toma suas decisbes de
forma democrética e autbnoma, ndo estando sujeita a qualquer outra igreja, instituicdo
ou autoridade denominacional, antes reconhece apenas a autoridade de Jesus Cristo
por sua vontade expressa nas Escrituras Sagradas.

Art. 3° A Igreja tem as seguintes finalidades:

I. reunir-se regularmente para prestar culto a Deus e proclamar a mensagem
do Evangelho de Jesus Cristo;

II. estudar a Biblia Sagrada, visando ao doutrinamento e a edificacéo espiritual
dos seus membros;

[ll. cultivar a comunh&o, o bom relacionamento e a fraternidade crist4;

IV. promover a causa da acao social cristad e da educacéo;

V. cooperar com a Convencao Geral das Assembléias de Deus no Brasil, e com
as lgrejas filiadas a essa Convengéao na realizagdo de seus fins;

VI. promover o estabelecimento do Reino de Deus no mundo.

Paragrafo Unico. Para consecucdo de suas finalidades, a Igreja podera criar
instituicBes a ela vinculada, com personalidade juridica propria.

Art. 4°. A Igreja, suas filiais e congregacdes, por afinidade aos principios espirituais
gue professam, compartilham as regras de fé e praticas doutrinarias das demais
Assembléias de Deus no Brasil, reconhecendo a COMADVARDO - Convencao de
Ministros das Assembléias de Deus do Vale do Rio Doce e a CGADB - Convencéao
Geral das Assembléias de Deus no Brasil, sendo, entretanto, autbnoma e competente
para por si mesma resolver qualguer questdo de ordem interna ou externa,
administrativa, judicial ou espiritual que surgir em sua sede, filiais ou congregacdes.

81°. A Igreja, embora autbnoma e soberana em suas decisfes, onde for compativel e
de seu legitimo interesse, acatara as orientacdes e instrucbes emanadas dessas
entidades convencionais, em especial, tratando-se de assuntos que resguardem a
manutenc¢do dos principios doutrinérios praticados pelas Assembléias de Deus no
Brasil, em conformidade com a Biblia Sagrada.

82°. A Igreja se relaciona com as demais da mesma denominagdo, fé e ordem,
obrigando-se ao respeito muatuo da respectiva jurisdicdo territorial, porém,
voluntariamente, prestar e receber cooperacéo financeira e espiritual, especialmente



na realizagcdo de obras de carater missionario e social, como asilo, orfanato,
educacional e cultural.

CAPITULO II
DOS MEMBROS, ADMISSAO E DESLIGAMENTO

Art. 5°. A lgreja é constituida de pessoas de ambos os sexos, que professam a sua fé
em Jesus Cristo como Unico Salvador e Senhor, aceitam as doutrinas biblicas e a
disciplina adotadas pela Igreja, sem distingdo de nacionalidade, raca, cor ou posi¢ao
social.

Art. 6°. A admissdo ao quadro de membros da Igreja far-se-a, obedecidos os
requisitos deste Estatuto, mediante conhecimento prévio das atividades e objetivos da
Igreja e seus pertinentes segmentos, acompanhada da declaracao de aceitagcédo das
normas estatutarias em vigor firmada pelo Membro, inclusive, confissdo expressa que
Cré, respeita e concorda:
I. Na Biblia Sagrada, como Unica regra infalivel de fé normativa para vida e o
caréter cristao;
II. Em um so6 Deus, eternamente subsistente em trés pessoas: o Pai, o Filho e
o Espirito Santo;
[ll. Na liturgia da Igreja, em suas diversas formas e praticas, suas doutrinas,
costumes e captacao de recursos;

Art. 7° Sao considerados membros da Igreja as pessoas recebidas por decisdo da
Assembléia Geral, da forma como se segue:
I. batismo por imersdo dos candidatos previamente aprovados em publica
profissao de fé;
Il. transferéncia por carta de membros de outras igrejas da mesma fé e ordem;
lll. reconciliacdo, devidamente solicitada, de pessoas afastadas do rol desta
Igreja ou comprovadamente afastados de outras igrejas;
IV. aclamacéao precedida de testemunho publico e compromisso.

Paragrafo Unico. Casos especiais ndo constantes deste artigo serdo decididos pela
Igreja em Assembléia Geral.

Art. 8°. A Igreja terd numero ilimitado de membros, os quais sdo admitidos na
qualidade de crentes em Nosso Senhor Jesus Cristo, sem discriminacdo de sexo,
nacionalidade, cor, profissdo, condicdo social ou politica, desde que aceitem
voluntariamente as doutrinas e a disciplina da Igreja, com bom testemunho publico,
batismo em &guas por imersao, tendo a Biblia Sagrada como Unica regra infalivel de
fé normativa para a vida e a formacao crista.

Art. 9°. Perdera a condi¢cdo de membro da Igreja, inclusive seu cargo e fungéo, aquele
que for desligado por decisdo da Assembléia Geral, nas seguintes hipoteses:

I. ter solicitado desligamento ou haver falecido;

Il. ter-se transferido para outra Igreja;

lll. ter-se ausentado dos cultos e deixado de participar das atividades
eclesiasticas, por tempo julgado suficiente para caracterizar abandono e
desinteresse pela Igreja e pela obra que realiza;

IV. estar defendendo e professando doutrinas ou praticas que contrariem a
autoridade de Jesus Cristo expressa nas Escrituras Sagradas;



V.

VI.

nao cumprir seus deveres expressos neste estatuto e as determinagdes da
administracao geral,

promover dissidéncia manifesta ou se rebelar contra a autoridade da igreja,
ministério e das assembléias;

VII. ter infringido os principios éticos, morais e da boa conduta defendidos pela

Igreja, com fundamento na Biblia Sagrada.

Paragrafo Unico. Sob qualquer alegacdo, nenhum direito podera ser concedido
aquele que deixar de ser membro da Igreja.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Art. 10°. S30 direitos dos membros:

V.

participar das atividades da Igreja, tais como cultos, celebracdes, eventos,
reunides de oracdo, estudo biblico e a¢éo social;

receber orientacdo e assisténcia espiritual;

participar da Assembléia Geral, com direito ao uso da palavra e ao exercicio
do voto;

votar e ser votado para cargos ou funcdes, observada a maioridade civil,
guando se tratar de eleicdo da Diretoria Administrativa da Igreja;

Paragrafo Unico. A qualidade de membro da Igreja € intransferivel, sob qualquer
alegacéao.

Art. 11°.

V.
V.
VI.

VII.

Séo deveres dos membros:

manter uma conduta compativel com o0s principios espirituais, éticos e
morais, de acordo com os ensinamentos da Biblia Sagrada;

exercitar os dons e talentos de que sdo dotados;

contribuir com dizimos e ofertas, para que a Igreja atinja seus objetivos e
cumpra sua missao;

comparecer as assembléias quando convocados;

zelar pelo patriménio moral, cultural e material da igreja;

exercer com zelo e dedicacdo os cargos ou fungbes para os quais forem
eleitos;

observar o presente estatuto e decisbes dos érgaos administrativos e
eclesiasticos nele previstos, zelando por seu cumprimento.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 12°. Ao membro acusado, é assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos a ele inerentes.

Art. 13°. Instaurar-se-a o procedimento disciplinar mediante denuncia que contera a
falta praticada pelo denunciado, a indicacao e a assinatura do denunciante dirigida ao
pastor da igreja que, ato continuo, determinara abertura do procedimento disciplinar.

Art. 14°. Instaurado o procedimento disciplinar, o acusado sera notificado do ato,
podendo assim, exercer o seu direito de ampla defesa.



Art. 15°. N&o serdo objeto de prova, fatos notorios, incontroversos ou confessados.

Paragrafo Unico. O membro sé sera culpado apds o transito em julgado da decisdo
administrativa devidamente apurada em todas as instancias cabiveis.

Art. 16°. Os membros da Diretoria da Igreja, exercem em 12 instancia a funcao de
orgao disciplinar.

81°. Uma vez instaurado o procedimento disciplinar, 0 membro do Ministério da igreja
denunciado sera afastado de suas funcdes, até deciséao final.

§2°. Os membros da igreja, inclusive os que compdem o quadro ministerial,
independentemente do cargo ou fungéo que ocupem em favor desta, estao sujeitos
as seguintes penalidades:

I. Adverténcia;

II. Suspensao;

lll. Desligamento.

§ 3°. As penalidades previstas nos incisos I, II, 1ll, do §2°., serdo aplicadas de acordo
com a gravidade da falta, conforme previsto no Regimento Interno desta igreja.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17°. A Assembléia Geral, constituida pelos membros da Igreja, que nao estejam
sofrendo restricdes de seus direitos na forma prevista neste estatuto, € o seu poder
soberano, e suas decisfes serdo tomadas por voto da maioria dos membros
presentes, salvo as excegdes previstas neste estatuto.

Art. 18° A Igreja reunir-se-a em Assembléia Geral Ordinaria em dia e hora
previamente conhecidos no calendario de atividades da Igreja e, quando necesséario,
em Assembléia Geral Extraordinaria, convocada pelo Presidente, ou por seu
substituto legal ou, ainda, por 20% (vinte por cento) dos membros.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral sera realizada com o quorum de 20% (vinte
por cento) dos membros da Igreja em primeira convocagao e com qualquer numero
em segunda convocacao, 15 (quinze) minutos apos.

Art. 19°. Os assuntos de especial relevancia serédo decididos em Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada com o minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia,
constando a pauta dos assuntos a serem tratados.

81°. Considerar-se-d0 assuntos de especial relevancia para efeito deste artigo:
l. eleicdo e destituicdo do Pastor e demais Ministros remunerados da Igreja;
Il. aquisicdo, venda, alienacdo ou oneragdo de bens imoéveis;
[ll.  modificacdo da estrutura ou construcdo do templo sede da Igreja;
IV. reforma estatutéria;
V. transferéncia da sede da Igreja;
VI. mudanca do nome da Igreja;
VII. dissolucéo da Igreja.



§2°. O quorum para a Assembléia de que trata o § 1° é de 51% (cinglienta e um por
cento) dos membros da Igreja, em primeira convocacao, e de 20% (vinte por cento)
dos membros em segunda convocacao, 15 (quinze) minutos apos, observando-se 0s
mesmos prazos estabelecidos no “caput” para as convocagdes seguintes.

83°. As decisbes da Assembléia de que trata 0 § 1° serdo tomadas com 0 minimo
favoravel de 2/3 (dois ter¢os) dos votantes, excecédo ao inciso |, que obrigatoriamente
sera tomada com o minimo favoravel de 4/5 (quatro quintos) dos votantes.

84°, As Assembléias Gerais Ordinarias (AGO), e as Assembléias Gerais
Extraordinarias (AGE), sempre serdo realizadas na sede da Igreja.

CAPITULO VI
DO PASTOR

Art. 20°. A Igreja elege um Pastor, por tempo indeterminado, que sera o seu
Presidente, também por tempo indeterminado, obedecendo o limite de 75 anos de
idade.

§1°. E funcéo do Pastor, dirigir a Igreja, segundo o que estabelece este Estatuto,
permanecendo no cargo até que se exonere, ou, seja exonerado.

§2°. Pelo exercicio da funcdo ministerial, o Pastor titular percebera remuneracao
mensal, a titulo de Prebenda, votado pela Igreja em Assembléia.

Art. 21°. Para tratar de assuntos que envolvam o Presidente, ligados a questdes de
ordem moral ou doutrinaria, a Assembléia Geral Extraordinaria, devera ser convocada
pelo Vice-Presidente e, na falta ou no impedimento deste, outro membro da Diretoria
o fara, sempre na ordem de eleicao.

Art. 22°. A vacancia ocorrera nos seguintes casos: aposentadoria por invalidez, idade,
morte, renuncia, abandono, desligamento da igreja por transgressao administrativa ou
espiritual devidamente apurada.

Art. 23°. No caso de vacancia, o Vice Presidente assumira a Presidéncia,
interinamente, por 30 dias, e convocara eleicdo para, com todos os membros em
comunhdo, realizar a votacdo para a escolha do novo Presidente, através de
escrutinio secreto.

81°. Os candidatos encaminhardo as propostas de candidaturas contendo as
intencdes de governo ministerial ao Conselho Fiscal em até 20 (vinte) dias antes da
data marcada para eleicao.

I. O pedido de candidatura sera analisado pelo Conselho Fiscal, seguindo os
critérios abaixo:
a) Ser pastor ou evangelista idéneo, de bom testemunho cristéo;
b) Ter, no minimo, 5 (cinco) anos de consagracao;
c) Devera ser pastor ou evangelista, servindo a Igreja local pelo periodo
minimo de 3 (trés) anos ininterruptos, sendo vedada a candidatura de
pastores de qualquer outra Igreja ou Ministério;



Art. 24°,

d) Nao ter sofrido penalidade em nivel moral e ético durante sua trajetéria
ministerial;

e) Nao ter sofrido condenagéo em processo criminal, transitado em julgado
até a data da eleicao;

f) Nao ter o nome inscrito nos 6rgaos de protecdo ao crédito;

g) Apresentar, junto com o pedido de candidatura, a certiddo negativa de
antecedentes criminais, civel, trabalhista e de débitos do SCPC e
SERASA.

Os candidatos ndo poderéao presidir a elei¢cédo, ficando a cargo do diretor da

Comisséo conduzi-la ou delega-la;

Os candidatos nao poderéo fazer qualquer retaliagdo, denuncias escritas ou

verbais em publico ou dentro da Igreja;

Os candidatos ndo poderdo macular a imagem, a vida e o ministério dos

outros concorrentes, sob pena de ter a sua candidatura impugnada pela

Comisséo;

A critério da Comissao, os candidatos poderéo usar da palavra para exporem

a Igreja os seus planos de administracdo e governo, tendo tempo habil para

isto, de acordo com o que a Comissao determinar.

No dia da elei¢do cada eleitor recebera uma cédula contendo os nomes dos

candidatos, para assinalar com um “X” escolhendo um deles, tendo a devida atengao
para nao rasurar a cédula, para que o voto nao seja anulado na apuracao.

VI.

ApOs os votos individuais de cada eleitor, 0s mesmos serdo depositados na
urna para apuracao final pela junta de apuracao;

Se houver empate na primeira votacédo, far-se-a nova eleicdo em até vinte
dias apos a proclamacdo do resultado, concorrendo os candidatos que
empataram e considerando-se eleito aquele que obtiver a maioria dos votos
validos;

Se, antes de realizado o segundo turno, ocorrer morte, desisténcia ou
impedimento legal de candidato, convocar-se-a, dentre 0s remanescentes,
0 de maior votacgao;

Se, na hipétese dos incisos anteriores, remanescer, em segundo lugar, mais
de um candidato com a mesma votacao, qualificar-se-a o mais idoso;

O candidato que tiver o maior numero de votos sera o novo Presidente,
recebendo posse imediatamente, que sera dada pelo Presidente em
exercicio;

O Presidente eleito, ao assumir o cargo, devera apresentar declaracéo de
seu patrimdnio, bens e rendas para a secretaria da Igreja, onde ficara
arquivado.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 25° A Diretoria Administrativa da Igreja sera composta de:

l.
I
Il.
V.
V.
VI.

Presidente;
Vice-Presidente;
Primeiro Secretario;
Segundo Secretario;
Primeiro Tesoureiro;
Segundo Tesoureiro.



81°. Os cargos da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal serdo exercidos por
quaisquer membros da Igreja, civiimente capazes, eleitos quadrienalmente pela
Assembléia Geral, podendo haver reelei¢cdo, excecéo feita ao cargo de Presidente que
sera exercido pelo pastor titular, por tempo indeterminado, a juizo da Assembléia
Geral.

§2°. Nenhum membro da Diretoria Administrativa receberd remuneracdo pelas
atividades administrativas exercidas.

83°. O Pastor titular recebera remuneracgéo fixa mensal, estipulada pela Assembléia
Geral, sem vinculo empregaticio.

84°, Os componentes do Ministério Auxiliar poderdo receber sustento da Igreja pelas
funcbes pastorais e ministeriais, sem vinculo empregaticio, estipulada pela
Assembléia Geral, e serdo subordinados ao pastor titular, e na falta deste, a Diretoria
Administrativa.

Art. 26°. Compete ao Presidente:

I. dirigir e superintender os trabalhos da Igreja, podendo participar de qualquer
reunido como membro "ex officio";

Il. representar a Igreja ativa, passiva judicial e extrajudicialmente;

lll. convocar a Assembléia Geral e presidir a ela;

IV. assinar, com o Secretario, as atas da Assembléia Geral,

V. assinar pessoalmente, ou mediante procuracdo, juntamente com o
Tesoureiro, escrituras, contratos, cheques e outros negdécios juridicos;

VI. cumprir e fazer cumprir o estatuto, as decisées das Assembléias e as
deliberagbes da Diretoria;

VII. Supervisionar as igrejas filiais, departamentos, superintendéncia, comissdes
e equipes da igreja;

VIIl. Praticar, ad referendum da Diretoria, atos de competéncia desta, cuja

urgéncia recomende solugcao imediata.

Art. 27°. Compete ao Vice-Presidente, na ordem de elei¢do, substituir o Presidente
nos seus impedimentos e auséncias.

Art. 28°. Compete ao Primeiro Secretario:

l. lavrar e assinar as atas da Assembléia Geral e de outros érgaos que sejam
dirigidos pela Diretoria Administrativa da Igreja e as ler para aprovacao,
providenciando, quando necessario, 0 seu registro em Cartorio;

[I.  Manter atualizado o rol de membros da igreja;

lll. Expedir e receber correspondéncias relacionadas a movimentacdo de
membros;

IV. Elaborar, expedir ou receber outros documentos ou correspondéncias
decididas pelas Assembléia, ou pela Diretoria, bem como receber as que se
destinarem a Igreja;

V. Manter em boa ordem os arquivos e documentos da igreja;

VI. Nas reunides da Diretoria, assessorar o Presidente, elaborar as respectivas
atas, e anotando as propostas que devem ser encaminhadas a Assembléia;

VII. Elaborar e ler relatorios da secretaria, quando solicitado pelo Presidente;

VIIl. Manter em boa ordem os Registros de Atas, Casamentos, Batismos, Rol de
membros e outras de uso da secretaria.



Art. 29°. Compete ao Segundo Secretério, na ordem de elei¢cdo, substituir o Primeiro
Secretéario nos seus impedimentos e auséncias.

Art. 30°. Compete ao Primeiro Tesoureiro:
I. assinar, juntamente com o Presidente, escrituras, contratos, cheques e
outros negdcios juridicos;
Il. receber e escriturar as contribuicdes financeiras destinadas a Igreja;
lll. efetuar os pagamentos autorizados pela Igreja;
IV. prestar relatérios financeiros a Assembléia Geral.

Art. 31° Compete ao Segundo Tesoureiro, na ordem de elei¢cdo, auxiliar o Primeiro
Tesoureiro na execucao do seu trabalho e substitui-lo nos seus impedimentos e
auséncias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32°. A Igreja elegera, quadrienalmente em Assembléia Geral, um Conselho Fiscal
constituido de 03 (trés) membros, e 03 (trés) suplentes, com mandato coincidente com
o da Diretoria, e com as seguintes atribui¢des:
I.  examinar e dar parecer sobre os balancetes
II. acompanhar a evolugdo financeira e contébil, apresentando parecer a
Assembléia;
[ll. recomendar as medidas administrativas necessarias a manutencdo do
equilibrio financeiro.

CAPITULO IX
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 33°. A receita da Igreja destinada a sua manutencado € constituida por dizimos e
ofertas, entregues por ato de fé, ndo podendo ser reivindicados, nem mesmo por
terceiros, sob qualquer alegacgéao.

Paragrafo Unico. O exercicio social encerrar-se-4 anualmente em 31 de Dezembro.

Art. 34°. O patrimbnio da Igreja € constituido de bens mdveis e imoveis, adquiridos a
titulo oneroso ou gratuito.

81°. A Igreja poderé receber, por decisdo da Assembléia Geral, doacfes e legados,
de procedéncia compativel com o0s seus principios e deverdo ser aplicados,
exclusivamente, na consecucéo de seus objetivos.

82°. A Igreja sO responde com seus bens pelos compromissos assumidos com
expressa autorizacdo da Assembléia Geral ou decorrentes de lei.

83°. A Diretoria e os membros individualmente ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes da Igreja, e ndo tém direito ao seu patriménio e
receita, bem como a Igreja ndo responde por qualquer obrigacdo de seus membros.



84°. Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar do uso de bens da Igreja, cedido em
locacdo, comodato ou similar, ainda que tacita e informalmente, fica obrigado a
devolvé-los quando solicitado e no prazo estabelecido pela Diretoria, nas mesmas
proporcdes e condi¢cdes de quando Ihes foram cedidos.

85°. A Igreja e suas Filiais ndo responderdo por dividas contraidas por seus
administradores, obreiros ou membros, salvo quando realizadas com prévia
autorizacao, por escrito, do representante legal, nos limites deste Estatuto e legislacéo
propria.

Art. 35°. Todos os bens imoveis, veiculos ou semoventes da Igreja Sede e das Igrejas
filiadas, bem como quaisquer valores em dinheiro, pertencem legalmente de fato e de
direito a Igreja Sede, sendo a fiel mantenedora das mesmas, conforme a legislagéo
vigente no Pais.

81°. A Igreja exercera incondicionalmente e a qualquer tempo os poderes de dominio
e propriedade sobre os referidos bens patrimoniais.

82°. No caso de cisdo, nenhuma Igreja filiada tera direito sobre os bens patrimoniais
gue estdo sob sua guarda e responsabilidade direta, ainda que os dissidentes sejam
a maioria da Igreja filiada em referéncia, pois estes bens pertencem a Igreja Sede.

Art. 36°. E vedado as Igrejas filiadas, pelos seus dirigentes, praticar qualquer
operacédo financeira estranha as suas atribuicdes tais como: penhora, fianca, aval,
empréstimo bancério ou pessoal, alienacdo ou aquisicdo de bens patrimoniais, bem
como registrar em Cartorio Ata ou Estatuto, sem deliberacdo prévia e por escrito do
representante legal da Igreja Sede, sendo nulo de pleno direito qualquer ato praticado
que contrarie o presente Estatuto.

Art. 37°. As Igrejas filiadas prestardo contas de suas atividades e movimento
financeiro periodicamente, conforme determinado pela Diretoria, em relatorios
preenchidos com toda clareza, e com a respectiva documentacéo probante anexada.

Art. 38°. Em caso de total dissolvéncia da Igreja Assembléia de Deus Missdo Grande
BH, apds o pagamento de seus débitos a terceiros, os bens remanescentes serdo
revertidos a uma congénere no Estado de Minas Gerais, a ser designada pela
assembléia dissolvente.

Paragrafo Unico. Na hipétese de uma ciséo, o patrimonio da Igreja ficara com o grupo
que, independente do seu nimero, permanecer vinculado a Igreja Sede.

CAPITULO X
DOS OFICIAIS E OBREIROS

Art. 39°. A Igreja tem como oficiais: Pastores, Evangelistas, Presbiteros e Diaconos,
cujos deveres se acham delineados em o Novo Testamento.

Paragrafo Unico. A consagracdo de Presbitero obedecera as mesmas regras
exigidas pela Convencéo Estadual e/ou Regional para consagracao de Evangelistas
e Pastores.



Art. 40°. A separacdo de Diaconos e Presbiteros € ato da competéncia da Igreja,
conforme preceitos biblicos, de acordo com a necessidade da igreja.

Art. 41°. Fica a cargo da Convencao Estadual e/ou Regional a aprovacéo e ordenagao
dos Evangelistas e Pastores indicados pela igreja.

Art. 42°. As consagracdes para o Ministério serdo apresentadas pelo Presidente, em
reunido de obreiros na Igreja Sede previamente marcada para este fim.

81°. O obreiro que vier de outro Ministério ou de outras denominacgdes, sera recebido
na Igreja Sede, e apés passar pelo crivo da Diretoria e do Ministério, recebera
reconhecimento e serd apresentado a Convencéao Estadual.

Art. 43° As Congregacdes deverdo, necessariamente, ser dirigidas e por um
Presbitero, Evangelista ou Pastor, devidamente filiado a Convencédo Estadual.

CAPITULO XI
DA JUBILACAO DE MINISTROS

Art. 44°, Fica vedada a jubilacdo ou aposentadoria de ministro eclesiastico com
recebimento de verbas a qualquer titulo, pelos cofres da igreja.

81°. Em nenhuma hip6tese serd efetuado qualquer pagamento de verbas
eclesiasticas a remanescentes de ministros extintos, bem como a ministros jubilados,
que estejam recebendo beneficio de aposentadoria junto ao Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social, a partir da aprovacao deste Estatuto.

§2°. Qualquer contribuicdo referente ao sistema previdenciario para fins de
aposentadoria devera ser suportada pelo ministro eclesiastico, e caso nado o faca, e
venha necessitar deste beneficio, todas as despesas ficardo a cargo de sua
responsabilidade.

CAPITULO XII
DA EMANCIPAGCAO DE FILIAIS

Art. 45°. O campo de atuacdo ministerial da Igreja abrange em sua jurisdicéo
administrativa e territorial a Sede, os bairros, distritos e municipios onde mantém
Igrejas e Congregacdes filiadas, que sdo subordinadas a Igreja Sede.

Art. 46° A emancipacdo de qualquer Igreja filiada que estiver situada em distritos
diferentes da Sede central, somente podera ocorrer com a observancia de todas as
condic¢des deste artigo:

I. Proposta ao Pastor Presidente, com deliberacao favoravel do Ministério e da

Igreja através da Assembléia Geral extraordinaria especifica;

IIl. Tenha acima de 100 (cem) membros;

[ll. Esteja em terreno proprio;

IV. Tenha acima de 02 (duas) sub-congregacoes;

V. Seja dirigida por um Pastor;
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VI. Esteja com suas obrigacdées patrimoniais, financeiras e sociais em dia
inclusive perante a Igreja sede;

Paragrafo Unico. A partir da emancipacdo, a nova Igreja assumira todas as dividas
e encargos sociais a ela pertinentes.

CAPITULO XIII
DA DISSOLUCAO

Art. 47° A Igreja sO podera ser dissolvida pela Assembléia Geral quando néo estiver
cumprindo, reconhecidamente, as suas finalidades.

§ 1°. A dissolucdo da Igreja s6 podera acontecer, nos termos deste estatuto, por
decisdo em duas Assembléias Gerais Extraordinarias, para tal fim convocadas.

§ 2°. Em caso de total dissolvéncia da Igreja, os bens patrimoniais serdo revertidos a
uma congénere no Estado de Minas Gerais, a ser designada pela assembléia
dissolvente.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48°. A Igreja, como pessoa juridica, legalmente habilitada perante os poderes
publicos, respondera com os seus bens pelas obrigacdes por ela contraidas.

Art. 49° Qualquer membro que ocupar cargos na Diretoria, Conselho Fiscal ou
direcéo de Igrejas filiadas, e desejar candidatar-se a cargo eletivo da politica secular
ou qualquer outro empreendimento incompativel com as suas atribuices
administrativas ou ministeriais, devera afastar-se de suas atividades enquanto
perdurar seu intento.

Paragrafo Unico. Findando o periodo da campanha eleitoral, o membro afastado
podera ser reintegrado, a critério da Diretoria ou do Ministério da Igreja, desde que
nao tenham ocorrido fatos que desabonem sua conduta.

Art. 50°. Os Regimentos Internos, Regulamentos e Atos Normativos da Igreja e suas
entidades assistenciais ndo poderdo contrariar os termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Novas Entidades juridicas e Igrejas, ao serem criadas, poderéo
elaborar seus estatutos e regimentos observados os principios estabelecidos neste
Estatuto.

Art. 51°. As regras parlamentares adotadas pela Igreja sdo as mesmas observadas
pela Convencéo Estadual com as devidas adaptacgdes.

Art. 52° A Igreja ndo concederd avais ou fiangas e nem assumird quaisquer
obrigacdes estranhas as suas finalidades.
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Art. 53°. Este estatuto s6 podera ser reformado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em cuja convocacao conste Reforma do Estatuto, sendo que o presente artigo, bem
como os artigos 2°, 3°, seus paragrafos e incisos, ndo poderao ser alterados.

Art. 54°, Este estatuto entrara em vigor ap0s aprovacdo em Assembléia Geral e
registro legal, revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Belo Horizonte, 16 de Marco de 2014
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